
АПЕЛЯЦІЙНИЙ СУД МІСТА КИЄВА

НАКАЗ

«ЗО» червня 2015 року № 140 -ОД

Про проведення перевірки відповідно 
до Закону України «Про очищення влади» 
щодо державних службовців Апеляційного 
суду міста Києва

З метою реалізації Закону України «Про очищення влади», згідно з 
Порядком проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування 
заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України 
«Про очищення влади», затвердженим постановою Кабінету Міністрів України 
від 16.10.2014 № 563, зі змінами, внесеними постановою Кабінету МіністрІЕ 
України від 25.03.2015 № 167 (далі -  Порядок проведення перевірки), Планом 
проведення перевірок відповідно до Закону України «Про очищення влади» . 
затвердженим розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16.10.2014 № 
1025-р, Планом заходів Державної судової адміністрації України щодс 
реалізації Закону України «Про очищення влади», затвердженим наказом Д С А  
України від 05.11.2014 №153

НАКАЗУЮ:

1 .Розпочати проведення перевірки достовірності відомостей щодс 
застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 
Закону України «Про очищення влади» (далі -  перевірка), щодо державнш 
службовців Апеляційного суду міста Києва (крім державних службовціь 
Апеляційного суду міста Києва щодо яких перевірка відповідно до Закон) 
України «Про очищення влади» вже розпочата або проведена).

Визначити датою початку проведення перевірки:
6 жовтня 2015 року -  державних службовців відділу опрацюванш 
кореспонденції (канцелярія суду);
9 жовтня 2015 року -  державних службовців відділу документального 
забезпечення діяльності голови суду та його заступників;
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13 жовтня 2015 року державних службовців відділу планово-фінансової 
діяльності, бучі чин ереького обліку та звітності;
16 жовтня 2015 року державних службовців відділу кадрової роботи та 
державної служби; державних службовців першого відділу;
20 жовтня 2015 року державних службовців відділу прийому громадян та 
попереднього розгляду їх 'звернень;
23 жовтня 2015 року -  державних службовців відділу судової статистики та 
узагальнення судової практики;
27 жовтня 2015 року -  державних службовців відділу договірно-правової 
роботи, матеріально-технічного та господарського забезпечення;
30 жовтня 2015 року -  державних службовців редакційно-бібліотечного 
відділу;
З листопада 2015 року -  державних службовців відділу архівного діловодства 
та музейної справи;
6 листопада 2015 року -  державних службовців відділу судових розпорядників;
10 листопада 2015 року -  державних службовців відділу зі взаємодії з засобами 
масової інформації та міжнародного співробітництва;
13 листопада 2015 року -  державних службовців відділу інформаційних 
ресурсів та телекомунікаційних технологій;
17 листопада 2015 року -  державних службовців відділу забезпечення 
діяльності судової палати з розгляду кримінальних справ;
27 листопада 2015 року -  державних службовців відділу забезпечення 
діяльності судової палати з розгляду цивільних справ.

2.Відповідальним структурним підрозділом Апеляційного суду міста 
Києва за проведення перевірки визначити відділ кадрової роботи та державної 
служби (Удовиченко A.A.).

3.Державним службовцям Апеляційного суду міста Києва у десятиденний 
строк з дня початку проведення перевірки подати до відділу кадрової роботи та 
державної служби:

3.1. власноручно написану заяву про те, що до них застосовуються або не 
застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 
Закону України «Про очищення влади», згоду на проходження перевірки та 
оприлюднення відомостей щодо них відповідно до цього Закону (додатки 1 і 2 
до наказу);

3.2.копії документів, визначених пунктами 8 та 19 Порядку проведення 
перевірки.

4.Відділу зі взаємодії з засобами масової інформації та міжнародного 
співробітництва Апеляційного суду міста Києва (Дударцю Д.В.) розмістити 
текст цього наказу на офіційному веб-сайті Апеляційного суду міста Києва.
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5.Відділу Кйлройпї роботи і« державної служби (Удовиченко A.A.) наказ 
довести до цілими лі'ржннпич службовців Апеляційного суду міста Києва у день 
його ВИДШІІІЯ.

6.Иідділу її шагмодії і засобами масової інформації та міжнародного 
співробітництва Апеляційної о суду міста Києва (Дударцю Д.В.) протягом трьох 
днін після одержання відповідної заяви забезпечити розміщення інформації про 
ііочиток проходження перевірки особи, копії її заяви та декларації (крім 
відомостей', що віднесені законом до інформації з обмеженим доступом).

7. Ко 11 троль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Керівник апарату 
Апеляційного суду міста Києва О.М.Радченко
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